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Meine wichtigsten beruflichen Stationen: 

 2008-2010: Institut für Erziehungswissenschaft (RUB), Arbeitsbereich Geschäftsführung 
 Seit 2009: Lehraufträge an der Fakultät für Sozialwissenschaft (RUB/Studiengang European 

Culture and Economy) und am Institut für Zukunftsorientierte Kompetenzentwicklung (Hoch-
schule Bochum/Fachbereich Wirtschaft) 

 2010-2011: Stabsstelle Interne Fortbildung und Beratung (RUB), Leitung und Durchführung di-
verser Projekte im Bereich Hochschuldidaktik und Personalentwicklung 

 Seit 2011: Stabsstelle Interne Fortbildung und Beratung (RUB), Teilprojektleitung im BMBF-
Verbundprojekt „ELLI“ (Exzellentes Lehren und Lernen in den Ingenieurwissenschaften) in Ko-
operation mit der RWTH Aachen University und der TU Dortmund 

 
Meine heutigen Arbeitsschwerpunkte: 

 Koordination der Projektmaßnahmen innerhalb der Handlungsfelder 
 Konzeptionelle Planung und (Weiter-)Entwicklung von Angebots- und Programmformaten 
 Moderation und Durchführung von (Weiterbildungs-)Veranstaltungen 
 Promotion zum Themenfeld „Integration von Studierenden mit beruflicher Vorqualifikation“ 

 
Drei Eigenschaften, die meine Auftraggeber/innen und Kund/inn/en an mir schätzen: 

 Zuverlässig und reflektiert 
 Organisationstalent 
 Humor 

 
Ein Zitat oder eine Aussage, die charakteristisch für meine Arbeit ist: 

 Das Ziel ist der Weg. 
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