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Anderung der Priifungsordnung
fiir den Bachelor-Studiengang Psychologie, den Bachelor- Studiengang Wirtschaftspsychologie,
den Master- Studiengang Psychologie und Kognitive Neurowissenschaft, den Master-Studiengang
Wirtschaftspsychologie und den Master-Studiengang Klinische Psychologie der Fakultit fiir
Psychologie der Ruhr-Universitit Bochum
vom 24.7.2014

Artikel 1

Die am 08.10.2013 in der Amtlichen Bekanntmachung Nr. 998 veréffentlichte Priifungsordnung
fur den Bachelor-Studiengang Psychologie, den Bachelor- Studiengang Wirtschaftspsychologie,
den Master- Studiengang Psychologie und Kognitive Neurowissenschaft, den Master-Studiengang
Wirtschaftspsychologie und den Master-Studiengang Klinische Psychologie der Fakultit fiir
Psychologie der Ruhr-Universitit Bochum vom 07.10.2013 wird wie folgt gedndert:

§ 6 Abs. 3 erhilt folgende neue Fassung:

(3) Eine Klausur mit ausschliefflich Multiple Choice Aufgaben gilt als bestanden, wenn
mindestens 50 % der gestellten Fragen zutreffend beantwortet sind bzw. mindestens 50 % der
insgesamt erreichbaren Punkte erzielt wurden. Die Vergabe von Negativpunkten ist nicht
zulissig.

Hat die Kandidatin bzw. der Kandidat die Mindestzahl der Aufgaben richtig beantwortet und
damit die Priifung bestanden, so lautet die Note wie folgt:

- ,sehr gut“ (1,0), wenn sie bzw. er mindestens 85 %

- ,sehr gut” (1,3), wenn sie bzw. er mindestens 75 %, aber weniger als 85 %,
- gut” (1,7), wenn sie bzw. er mindestens 67 % aber weniger als 75 %,

- ,gut” (2,0), wenn sie bzw. er mindestens 59 %, aber weniger als 67 %,
- gut” (2,3), wenn sie bzw. er mindestens 50 %, aber weniger als 59 %,

- ,befriedigend” (2,7), wenn sie bzw. er mindestens 42 %, aber weniger als 50 %,
- ,befriedigend” (3,0), wenn sie bzw. er mindestens 34 %, aber weniger als 42 %,
- ,befriedigend” (3,3), wenn sie bzw. er mindestens 25 %, aber weniger als 34 %,
- ,ausreichend” (3,7), wenn sie bzw. er mindestens 12 %, aber weniger als 25 %,

- ,ausreichend” (4,0), wenn sie bzw. er keine oder weniger als 12 %
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der dariiber hinausgehenden Aufgaben zutreffend beantwortet bzw. der dariiber hinausgehenden
Punkte erreicht hat. Erreicht sie oder er die erforderliche Punktzahl nicht, so lautet die Note
ynicht ausreichend” (5,0).

(4) Besteht eine Klausur sowohl aus Multiple Choice als auch aus anderen Aufgaben, so werden
die Multiple Choice Aufgaben nach Absatz 3 bewertet. Die iibrigen Aufgaben werden nach dem
fur sie tiblichen Verfahren beurteilt. Die Note wird aus den gewichteten Ergebnissen beider
Aufgabenteile errechnet. Die Gewichtung erfolgt nach dem Anteil der Aufgabenarten an der
Klausur.

Artikel 11

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Versffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen
(AB) der Ruhr-Universitit Bochum in Kraft und gilt fir alle Studierenden, die ab Wintersemester
2013/2014 erstmalig fiir den Bachelor- Studiengang Psychologie oder Wirtschaftspsychologie
oder fir den Master-Studiengang Psychologie und Kognitive Neurowissenschaft, Master-
Studiengang Wirtschaftspsychologie oder Master-Studiengang Klinische Psychologie an der
Ruhr-Universitit Bochum eingeschrieben worden sind.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses der Fakultit fiir Psychologie vom 21.05.2014.

Bochum, den 24. Juli 2014

Der Rektor
der Ruhr-Universitit Bochum
Universititsprofessor Dr. Elmar Weiler
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Lesefassung

der Priifungsordnung
fiir den Bachelor-Studiengang Psychologie, den Bachelor- Studiengang
Wirtschaftspsychologie, den Master- Studiengang Psychologie und Kognitive
Neurowissenschaft, den Master-Studiengang Wirtschaftspsychologie und den Master-
Studiengang Klinische Psychologie der Fakultit fiir Psychologie der Ruhr-Universitit
Bochum
vom 7. Oktober 2013

Zuletzt geindert mit Anderungssatzung vom ....................

Aufgrund der {§ 2 Abs. 4, 64 des Gesetzes iiber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulgesetz — HG) vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW S. 474), zuletzt gedndert
durch Art. 1 AndG vom 18. 12. 2012 (GV. NRW. S. 672), hat die Ruhr-Universitit Bochum
folgende Priifungsordnung erlassen:
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§8 Prufungsausschuss

§o Pruferinnen und Priifer, Beisitzerinnen und Beisitzer

§10  Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen, Einstufung
in hohere Fachsemester
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§31

Ungtltigkeit der Bachelor-Priifung oder der Master- Priifung, Aberkennung der
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§32
§33

Einsicht in die Priifungsakten
Ubergangsbestimmungen

I. Allgemeines
§ 1 Ziel des Studiums und Zweck der Priifung

Das Studium der Psychologie vermittelt den Studierenden die Fachkenntnisse,
methodischen Fahigkeiten und kommunikativen Kompetenzen, die fiir eine berufliche
Tdtigkeit als Psychologin oder Psychologe erforderlich sind. Psychologinnen und
Psychologen Dbearbeiten gestaltende, beratende, evaluierende, diagnostische und
psychotherapeutische Aufgaben im Gesundheits- und Sozialwesen, in Bildung und
Ausbildung, in Verwaltung und Wirtschaft sowie in der wissenschaftlichen
psychologischen Forschung.

Das Studium der Psychologie gliedert sich in Bachelor- und Masterstudienginge. Der erste
berufsqualifizierende Abschluss ist der Bachelor of Science (B.Sc.) nach einem Studium
von 6 Semestern, der zweite der Master of Science (M.Sc.) nach einem Studium von
weiteren 4 Semestern. Der Bachelor-Studiengang befihigt zur Anwendung eines breiten
natur- und sozialwissenschaftlichen Grundlagenwissens, zum Einsatz psychologischer
Arbeitsmethoden sowie zur Einarbeitung in spezifische Aufgabenstellungen und zur
Probleml6sung in der Berufspraxis.

(a) Bachelor of Science "Psychologie"

Im Bachelorstudium "Psychologie" wird den Studierenden auf Grundlage eines natur- und
sozialwissenschaftlichen Studiums eine Spezialisierung und Einarbeitung in spezifische
berufliche Aufgaben und Titigkeiten durch zwei Schwerpunkte angeboten: "Beratung und
Intervention" sowie "Kognitive Neurowissenschaften".

Schwerpunkt "Beratung und Intervention"
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Der Schwerpunkt "Beratung und Intervention" bereitet auf die Titigkeit in solchen
Berufsfeldern vor, in denen Verinderungen im Auftrag von Personen oder Institutionen
geplant, initiiert, begleitet und evaluiert werden. Die wissenschaftliche Analyse von
Einstellungen und Verhalten in komplexen Situationen ist die wesentliche Grundlage
dieser Arbeit.

Schwerpunkt "Kognitive Neurowissenschaften"

Der Schwerpunkt "Kognitive Neurowissenschaften" vermittelt Grundlagenwissen zur
Analyse von Lernprozessen und Informationsverarbeitung mit Anwendungsaspekten im
Bereich der Diagnostik und Rehabilitation. Neben Verhalten, spielen hier die strukturellen
und funktionalen Aspekte von Hirnprozessen eine wesentliche Rolle.

(b) Bachelor of Science "Wirtschaftspsychologie"

Das Studium des B.Sc. "Wirtschaftspsychologie" ist interdisziplindr ausgerichtet und
qualifiziert die Studierenden auf der Grundlage eines natur- und sozialwissenschaftlichen
Studiums der Psychologie sowie ausgewdhlter Veranstaltungen aus der Betriebswirtschatft,
den Rechts- und den Ingenieurwissenschaften fiir die Aufgaben und Tatigkeiten in
Wirtschaft und Verwaltung. Der Schwerpunkt im Studium liegt auf der Personalarbeit,
insbesondere der Personalauslese und -entwicklung, Motivation und Leistung, der
motivierenden Arbeitsgestaltung und der Teamentwicklung.

(c) Master of Science "Wirtschaftspsychologie"

Der  Masterstudiengang  Wirtschaftspsychologie  fithrt zu  einem  zweiten
berufsqualifizierenden Abschluss auf der Grundlage des ersten Abschlusses. Der
Studiengang vermittelt eine tiefergehende Spezialisierung wund interdisziplinire
Weiterbildung im Bereich der Wirtschaftspsychologie. Der Masterstudiengang
Wirtschaftspsychologie — setzt Kenntnisse aus Bereichen der Arbeits-, und
Personalpsychologie sowie der Eignungsdiagnostik voraus. Das viersemestrige Studium
qualifiziert auf der Grundlage eines vertieften Fach- und Methodenstudiums fiir
Tatigkeiten in der Arbeits-, Organisations-, Markt-, und Wirtschaftspsychologie in
Verwaltung und Wirtschaft.

(d) Master of Science "Psychologie und Kognitive Neurowissenschaft"

Der Masterstudiengang Psychologie und Kognitive Neurowissenschaft fithrt zu einem
zweiten berufsqualifizierenden Abschluss auf der Grundlage des ersten Abschlusses. Der
Masterstudiengang Psychologie und Kognitive Neurowissenschaft behandelt die
Grundfragen neurowissenschaftlicher Forschung in ihrer ganzen Breite und vermittelt
dabei vertiefte Kenntnisse neurowissenschaftlicher Methoden zur Darstellung von Hirn-
Verhaltens-Zusammenhingen. Die Untersuchung der Determinanten kognitiver Prozesse
mit adiquaten wissenschaftlichen Verfahren bildet den Kern der Ausbildung. Eine wichtige
Rolle spielen die Implikationen fiir klinische Stérungen.

(e) Master of Science "Klinische Psychologie"
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Der 4-semestrige Masterstudiengang "Klinische Psychologie" fithrt zu einem zweiten
berufsqualifizierenden Abschluss. Der Studiengang fithrt zu einem berufsqualifizierenden
Abschluss fiir Klinische Psychologinnen und Psychologen, die keine heilkundliche
Tatigkeit im engeren Sinn anstreben, sondern in psychosozialen Einrichtungen und
Einrichtungen des Gesundheitssystems (z.B. Erziehungsberatung) oder im Bereich der
Pravention (z.B. Gesundheitstrainings) titig sind. Weiter bereitet er auf die staatliche
Ausbildung zur Psychologischen Psychotherapeutin oder zum Psychologischen
Psychotherapeuten vor. Die psychologischen Grundlagen klinischen Handelns und der
einzelfallbezogenen Intervention sowie die wissenschaftliche Forschung im Bereich der
Klinischen Psychologie bilden den Kern des Studienganges.

Die Bachelor-Priifung fithrt zum ersten berufsqualifizierenden Abschluss des Studiums
der Psychologie. Durch die Bachelor- Priifung soll festgestellt werden, ob die
Kandidatinnen und Kandidaten die notwendigen fachlichen Kenntnisse erworben haben,
die fachlichen Zusammenhinge tiberblicken und die Fahigkeit besitzen, Probleme und
angewandte Fragestellungen mit psychologischen Methoden zu losen und die erzielten
Resultate kritisch zu hinterfragen und zu bewerten. Die Bachelor-Priifung setzt sich aus
der kumulativen Bewertung aller im Bachelor- Studiengang erreichten Priifungsleistungen
in den zugeordneten Modulen und ggf. einzelnen Lehrveranstaltungen zusammen.

Die Master-Priifung fithrt zum zweiten berufsqualifizierenden Abschluss des Studiums der
Psychologie. Durch die Master- Priifung soll festgestellt werden, ob die Kandidatinnen und
Kandidaten fundierte wissenschaftliche Fachkenntnisse und die Fahigkeit zur
selbststindigen Anwendung anspruchsvoller psychologischer Methoden erworben haben.
Die Studierenden sollen zur kritischen Einordnung der wissenschaftlichen Erkenntnisse
sowie zu verantwortlichem, interdisziplinirem Denken und Handeln befihigt werden und
sollen komplexe psychologische Fragestellungen analysieren, Befunde interpretieren und
Losungen erarbeiten konnen. Die Master-Priifung setzt sich aus der kumulativen
Bewertung aller im Master-Studiengang erreichten Prifungsleistungen in den
zugeordneten Modulen und ggf. einzelnen Lehrveranstaltungen zusammen.

§ 2 Zulassung zum Studium

Zu den Bachelor-Studiengingen Psychologie und Wirtschaftspsychologie kann nur
zugelassen werden, wer die allgemeine Hochschulreife bzw. die einschligige
fachgebundene Hochschulreife oder eine durch Rechtsvorschrift oder von der zustindigen
staatlichen Stelle als gleichwertig anerkannte Vorbildung oder vergleichbare
Schulabschliisse im Ausland nachweist.

Studienbewerberinnen und Studienbewerber, die ihre Studienqualifikation nicht an einer
deutschsprachigen Einrichtung erworben haben, miissen die erforderlichen Kenntnisse der
deutschen Sprache nachweisen. Der Nachweis kann erfolgen {iber das Zeugnis iiber die
bestandene DSH (Stufe 2 oder 3); der ZOP des Goethe-Instituts; KDS, DSD (Stufe II) oder
GDS des Goethe-Instituts; TestDaF mit den Noten 4x4 oder 16 Punkten).
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(3)

Zu den Bachelor-Studiengingen Psychologie und Wirtschaftspsychologie kann nicht
zugelassen werden, wer einen Bachelor-Studiengang, eine Diplom- oder Diplomvorpriifung
im Fach Psychologie, Wirtschaftspsychologie oder einen verwandten oder vergleichbaren
Studiengang an einer wissenschaftlichen Hochschule bestanden oder endgiiltig nicht
bestanden hat.

Zu den Master-Studiengingen ,Wirtschaftspsychologie“, ,Psychologie und Kognitive
Neurowissenschaft“ und ,Klinische Psychologie koénnen zugelassen werden, wer {iber
einen Abschluss eines mindestens sechsemestrigen Bachelor-Studiengangs in Psychologie
im Umfang von 180 CP oder eines vergleichbaren Studiengangs verfiigt.

Weitere Zugangsvoraussetzung fiir die Zulassung zu einem der drei Masterstudienginge
» Wirtschaftspsychologie“, ,Psychologie und Kognitive Neurowissenschaft“ oder ,Klinische
Psychologie“ ist der Nachweis tiber mindestens 20 Kreditpunkte jeweils in den Gebieten
»Allgemeine und Biologische Psychologie“, ,Intra- und Interpersonelle Prozesse“ und
,Methodenlehre“ (vgl. Anhinge 1 und 2).

Fur die Zulassung zum Masterstudiengang Wirtschaftspsychologie ist zusitzlich der
Nachweis von Leistungen im Bereich der Wirtschaftspsychologie im Umfang von 12
Kreditpunkten erforderlich.

Fur die Zulassung zum  Masterstudiengang  Psychologie und  Kognitive
Neurowissenschaften ist zusitzlich der Nachweis von Leistungen im Bereich der
Neurowissenschaften (z.B.: ,funktionelle Neuroanatomie“, ,Neurophysiologie“ oder
»Neuropsychologie“) im Umfang von 12 Kreditpunkten erforderlich.

Fur die Zulassung zum Masterstudiengang Klinische Psychologie ist zusitzlich der
Nachweis von Leistungen in "Klinischer Psychologie / Pathopsychologie" und
"Psychotherapie" im Umfang von je 6 Kreditpunkten vorzulegen.

Studienbewerberinnen und Studienbewerber, die Thre Studienqualifikation nicht an einer
deutschsprachigen Einrichtung erworben haben, miissen die erforderlichen Kenntnisse der
deutschen Sprache nachweisen.

Der Priifungsausschuss kann eine Zulassung mit der Auflage verbinden, bestimmte
Kenntnisse bis zur Anmeldung der Master-Arbeit nachzuweisen. Sind Auflagen im
Umfang von mehr als 12 CPs notwendig, ist eine Zulassung zu den Master-Studiengingen
» Wirtschaftspsychologie“, ,Psychologie und Kognitive Neurowissenschaft“ und ,Klinische
Psychologie“ nicht moglich.

Zu den Master-Studiengingen ,Wirtschaftspsychologie“, ,Psychologie und Kognitive
Neurowissenschaft“ und , Klinische Psychologie“ kann nicht zugelassen werden, wer einen
Master-Studiengang,  eine Diplom-  oder  Diplomvorpriifung im  Fach
, Wirtschaftspsychologie“, ,Psychologie und Kognitive Neurowissenschaft“ und ,Klinische
Psychologie“  oder einen verwandten oder vergleichbaren Studiengang an einer
wissenschaftlichen Hochschule bestanden oder endgiiltig nicht bestanden hat.
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(9)

Die Feststellung, ob die Zugangsvoraussetzungen fiir die Zulassung zu den
Masterstudiengingen  ,Wirtschaftspsychologie*,  ,Psychologie = und  Kognitive
Neurowissenschaft“ und ,Klinische Psychologie* erfiillt sind, trifft der Priifungsausschuss.

§ 3 Akademische Grade

Sind die in der Priifungsordnung festgelegten Studienleistungen in den Studiengingen
Bachelor Psychologie oder Bachelor Wirtschaftspsychologie erbracht, verleiht die Fakultit
fir Psychologie den akademischen Grad eines "Bachelor of Science“, abgekiirzt “B.Sc*.

Sind die in der Priifungsordnung festgelegten Studienleistungen in den Studiengingen
Master Wirtschaftspsychologie, Master Psychologie und Kognitive Neurowissenschaft oder
Master Klinische Psychologie erbracht, verleiht die Fakultit fiir Psychologie den
akademischen Grad eines "Master of Science®, abgekiirzt “M.Sc”.

§ 4 Regelstudienzeit, Studienaufbau, Studienumfang, Module

Die Regelstudienzeit betrdgt fiir das Bachelor-Studium einschliefllich der Bachelorarbeit
sechs Semester und fiir das Master-Studium einschlieflich der Masterarbeit vier Semester.

Grundelemente des Studiums und der Leistungsbewertung sind Module, die aus einer oder
mehreren Lehrveranstaltungen bestehen. Ein Modul ist erfolgreich abgeschlossen, sobald
simtliche Priifungsleistungen fiir das Modul erbracht worden sind. Mogliche
Prifungsleistungen sind in § 5 definiert. Anzahl, Art und Umfang werden im Anhang
beschrieben.

Weitere Bestandteile der Bachelor-Studienginge Psychologie und Wirtschaftspsychologie
sind die Bachelorarbeit und die berufspraktische Titigkeit. Die Bachelorarbeit ist ein
Bericht iber eine mit experimentell / empirischen Methoden unter Anleitung
durchgefithrte Untersuchung. Der Umfang der nachzuweisenden psychologischen
berufspraktischen Titigkeit betrigt insgesamt 6 Wochen im Bachelor- Studiengang
Psychologie bzw. 8 Wochen im Bachelor-Studiengang Wirtschaftspsychologie.

Weiterer Bestandteil der Masterstudienginge , Wirtschaftspsychologie®, ,Psychologie und
Kognitive Neurowissenschaft“ und ,Klinische Psychologe* ist die Masterarbeit.

Die Masterstudienginge ,Wirtschaftspsychologie“, ,Psychologie und Kognitive
Neurowissenschaft“ und ,klinische Psychologe“ beinhalten zu dem die berufspraktische
Tiatigkeit. Der Umfang der nachzuweisenden psychologischen berufspraktischen Titigkeit
betrigt insgesamt 6 Wochen in Master-Studiengingen ,Wirtschaftspsychologie* und
»Psychologie und kognitive Neurowissenschaft bzw. 12 Wochen im Master-Studiengang
Klinische Psychologie.
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(6)

Die Bachelor-Studienginge umfassen jeweils 180 Kreditpunkte (KP). Es ist zu
gewihrleisten, dass die Kandidatin oder der Kandidat im Rahmen dieser Priifungsordnung
nach eigener Wahl Schwerpunkte setzen kann.

Die Master-Studienginge ,Wirtschaftspsychologie“, ,Psychologie und kognitive
Neurowissenschaft“ und , Klinische Psychologie“ umfassen jeweils 120 Kreditpunkte (KP)

§ 5 Priifungen und Priifungsleistungen

Alle Priifungsleistungen werden studienbegleitend erbracht. Alle Module und die mit
ihnen verbundenen Priifungsleistungen sind so aufeinander abzustimmen, dass sie
innerhalb der in § 4 Abs. 1 festgelegten Regelstudienzeiten absolviert werden konnen. Eine
Prifungsleistung soll innerhalb des Semesters abgelegt werden, in der die betreffende
Lehrveranstaltung stattfindet. Form und Inhalt der Priifung sollen der Bedeutung des zu
prifenden Sachgebietes fiir das Erreichen des Studienzieles angemessen sein. Die
Veranstaltungsleiterinnen oder Veranstaltungsleiter legen die Art der Priifungsleistungen
fiir ihre Veranstaltungen fest.

Eine Priifungsleistung kann sein
a) eine Klausurarbeit:

Eine Klausurarbeit ist eine schriftliche Priifung, in der der Nachweis erbracht werden soll,
dass in einer begrenzten Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln Aufgabenstellungen aus
dem Bereich der Lehrveranstaltung, auf die sich die Klausurarbeit bezieht, sachgemifd
bearbeitet werden kann und entsprechende Kenntnisse vorliegen. Eine Klausur kann auch
Antworten nach dem Multiple-Choice-Prinzip enthalten. Die Dauer einer Klausurarbeit
betrigt maximal drei Zeitstunden. Jede Klausurarbeit wird von einer Priiferin oder einem
Prifer gemif § 11 bewertet.

b) ein Seminarbeitrag:

Seminarbeitrdge sind Studienleistungen, die zu einem vorgegebenem Rahmenthema von
einer Teilnehmerin, einem Teilnehmer oder einer Teilnehmergruppe in Form eines
Vortrages, einer Seminargestaltung oder einer erlduterten graphischen Prisentation
(Poster) vor dem Teilnehmerkreis des Seminars erbracht und von der Seminarleiterin oder
dem Seminarleiter als Priiferin oder Priifer bewertet werden. Die Bewertung des
Seminarbeitrages einer Kandidatin oder eines Kandidaten muss anhand eines von der
Seminarleiterin oder von dem Seminarleiter verfassten Protokolls nachvollziehbar
dokumentiert werden.

c) ein schriftlicher Bericht:

Ein schriftlicher Bericht soll die wesentlichen Sachverhalte, Zusammenhinge und
Interpretationen zu Gegenstinden einer Lehrveranstaltung wiedergeben, in seiner
Substanz aber iiber die in der Lehrveranstaltung dargestellten Sachverhalte hinausgehen.
Die Bewertung schriftlicher Berichte soll nachvollziehbar in Fufl- und Randnotizen im
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Berichtsmanuskript oder in einem Protokoll dokumentiert werden. Der Abgabetermin von
schriftlichen Berichten wird von der Leiterin oder dem Leiter festgelegt. Nach dem
festgelegten Termin muss ein Bericht nicht mehr angenommen werden.

d) eine muindliche Prifung:

In miindlichen Priifungen soll die Kandidatin oder der Kandidat nachweisen, dass sie bzw.
er iiber ausreichendes Wissen im Priifungsgebiet verfiigt, Zusammenhinge erkennt und
spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhinge einzuordnen vermag. Miindliche
Priifungen sind Einzel- oder Gruppenpriifungen und sollen hochstens 30 Minuten dauern.
Sie werden vor einer Priiferin oder einem Priifer und einer sachkundigen Beisitzerin oder
einem sachkundigen Beisitzer abgelegt. Vor der Festsetzung der Bewertung gemifs § 6
Abs. 1 hat die Priiferin oder der Priifer die Beisitzerin oder den Beisitzer zu héren. Die
wesentlichen Gegenstinde und Ergebnisse der Priifung sind in einem Protokoll
festzuhalten. Das Ergebnis der Priifung ist der Kandidatin oder dem Kandidaten im
Anschluss an die miindliche Priifung bekannt zu geben. Studierende, die sich zu einem
spateren Priifungstermin der gleichen Priifung unterziehen wollen, werden nach Mafigabe
der riumlichen Verhiltnisse als Zuhorerinnen und Zuhorer zugelassen, es sei denn, die
Kandidatin oder der Kandidat widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich nicht auf die
Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses.

e) eine Multiple-Choice-Priifung:

Multiple-Choice-Priifungen sind Priifungen mit vorgegebenen Antwortmdoglichkeiten und
einer richtigen Losungsmoglichkeit oder mehreren richtigen Losungsmoglichkeiten. Das
Markieren einzelner falscher Antworten fiihrt dazu, dass die Antwort insgesamt als falsch
bewertet wird.

Die Art der geforderten Priifungsleistung in einer Lehrveranstaltung muss zu Beginn eines
jeden Semesters bekannt gemacht werden.

Einer Priifungsleistung geht in der Regel der Besuch der Lehrveranstaltungen voraus, auf
die sich die Leistung bezieht.

Termine fir Klausuren werden vom Priifungsamt zusammen mit den
Veranstaltungsleitern festgelegt und veréffentlicht. Die Termine fiir das Ablegen aller
anderen Priifungsleistungen werden von den Veranstaltungsleitern festgelegt und
entsprechend bekannt gegeben.

Anmeldungen fiir Klausuren miissen bis drei Wochen vor dem Klausurtermin {iber VSPL
erfolgen.

Abmeldungen von Klausuren kénnen ohne Angabe von Griinden bis zwei Wochen vor
dem Klausurtermin iiber VSPL vorgenommen werden.

Ein Wiederholungstermin der Klausur soll spitestens bis zum Ende des darauf folgenden
Semesters angesetzt werden.

10



Amtliche Bekanntmachung der Ruhr-Universitit Bochum Nr. 1021

(9)

(r0)

(11)

(12)

Gruppenleistungen koénnen bei Praktika und Seminaren von der Leiterin oder vom Leiter
der Lehrveranstaltung nur dann zugelassen werden, wenn der individuelle Beitrag eines
jeden Gruppenmitglieds ersichtlich ist.

Die Kandidatin oder der Kandidat kann in ihre bzw. in seine benotete Klausurarbeit oder
schriftlichen Bericht Einsicht nehmen. Zeit, Ort und Fristen zur Einsichtnahme sind durch
den Lehrenden bekannt zu geben.

Die gesetzlichen Mutterschutzfristen, die Fristen der Elternzeit und die Ausfallzeiten
aufgrund der Pflege und Erziehung von Kindern im Sinne des § 25 Abs. j5
Bundesausbildungsforderungsgesetz sowie aufgrund der Pflege der Ehegattin bzw. des
Ehegatten, der eingetragenen Lebenspartnerin bzw. des eingetragenen Lebenspartners oder
eines in gerader Linie Verwandten oder im ersten Grad Verschwigerten sind zu
berticksichtigen. Die Inanspruchnahme ist dem Priifungsausschuss rechtzeitig schriftlich
anzuzeigen.

Macht eine Kandidatin oder ein Kandidat durch ein irztliches Zeugnis glaubhaft, dass sie
bzw. er wegen linger andauernder oder stindiger korperlicher oder psychischer
Behinderung nicht in der Lage ist, Prifungsleistungen ganz oder teilweise in der
vorgesehenen Form abzulegen, gestattet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses
der Kandidatin oder dem Kandidaten, gleichwertige Fachpriifungen in anderer Form zu
erbringen. Entsprechendes gilt fiir Studienleistungen und Priifungsvorleistungen.

§ 6 Bewertung von Priifungsleistungen und Priifungsnoten

Die Noten fiir die einzelnen Priifungsleistungen werden von den jeweiligen Priiferinnen
oder Priifern festgesetzt. Fiir die Bewertung sind folgende Noten zu verwenden:

1 = sehr gut = eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich iiber den durchschnittlichen Anforderungen liegt;
3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen gentigt;

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mingel den Anforderungen
nicht mehr gentigt.

Zur differenzierten Bewertung der Pruifungsleistungen kénnen durch Erniedrigen oder
Erhohen der einzelnen Noten um 0,3 Zwischenwerte gebildet werden. Die Werte 0,7 4,3,
4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

Eine Priifung ist bestanden, wenn die Note mindestens "ausreichend" (4,0) ist.

Eine Klausur mit ausschlieflich Multiple Choice Aufgaben gilt als bestanden, wenn
mindestens 50 % der gestellten Fragen zutreffend beantwortet sind bzw. mindestens 50 %
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der insgesamt erreichbaren Punkte erzielt wurden. Die Vergabe von Negativpunkten ist
nicht zulissig.

Hat die Kandidatin bzw. der Kandidat die Mindestzahl der Aufgaben richtig beantwortet
und damit die Priifung bestanden, so lautet die Note wie folgt:

- ,sehr gut“ (1,0), wenn sie bzw. er mindestens 85 %

- ,sehr gut“ (1,3), wenn sie bzw. er mindestens 775 %, aber weniger als 85 %,
- gut” (1,7), wenn sie bzw. er mindestens 67 % aber weniger als 75 %,

- gut“ (2,0), wenn sie bzw. er mindestens 59 %, aber weniger als 67 %,
- gut” (2,3), wenn sie bzw. er mindestens 50 %, aber weniger als 59 %,

- ,befriedigend” (2,7), wenn sie bzw. er mindestens 42 %, aber weniger als 50 %,
- ,befriedigend” (3,0), wenn sie bzw. er mindestens 34 %, aber weniger als 42 %,
- ,befriedigend” (3,3),  wenn sie bzw. er mindestens 25 %, aber weniger als 34 %,
- ,ausreichend” (3,7),  wenn sie bzw. er mindestens 12 %, aber weniger als 25 %,
- ,ausreichend” (4,0), wenn sie bzw. er keine oder weniger als 12 %

der dariiber hinausgehenden Aufgaben zutreffend beantwortet bzw. der dariiber
hinausgehenden Punkte erreicht hat. Erreicht sie oder er die erforderliche Punktzahl nicht,
so lautet die Note ,nicht ausreichend” (5,0).

Besteht eine Klausur sowohl aus Multiple Choice als auch aus anderen Aufgaben, so
werden die Multiple Choice Aufgaben nach Absatz 3 bewertet. Die iibrigen Aufgaben
werden nach dem fiir sie iiblichen Verfahren beurteilt. Die Note wird aus den gewichteten
Ergebnissen beider Aufgabenteile errechnet. Die Gewichtung erfolgt nach dem Anteil der
Aufgabenarten an der Klausur.

Die Bewertungsergebnisse von Klausuren, Seminarbeitridgen und schriftlichen Berichten
sollen spitestens sechs Wochen nach Ablegung der Priifung der Kandidatin oder dem
Kandidaten unter Beachtung der Datenschutzbestimmungen tiber VSPL bekannt gegeben
und dem Priifungsamt mitgeteilt werden.

Besteht ein Modul aus mehreren Priifungsleistungen, werden die Noten der einzelnen
Prifungsleistungen entsprechend gewichtet. Die Gewichtung ist dem Modulhandbuch zu
entnehmen. Dabei werden die erreichten Noten der einzelnen Priifungsleistungen des
Moduls mit den entsprechenden Gewichtungsfaktoren multipliziert und die Produktwerte
addiert; diese Summe wird danach durch die Summe der Gewichtungsfaktoren dividiert.
Bei Dezimalwerten wird nur die erste Stelle hinter dem Komma beriicksichtigt; alle
weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

Dabei lautet die Bewertung der so ermittelten Note
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bei einem Mittel bis 1,5 sehr gut

iiber 1,5 bis 2,5 gut

uiber 2,5 bis 3,5 befriedigend

iiber 3,5 bis 4,0 ausreichend

tiber 4,0 nicht ausreichend

Erfolgreich absolvierte Priifungen kénnen nicht wiederholt werden.

Bei der Berechnung der Gesamtnote des Bachelor- Studiengangs bzw. des Master-
Studiengangs werden die Bewertungen aller Priifungsleistungen einschliefllich der
Bewertung der Bachelor-Arbeit bzw. der Master-Arbeit nach deren Multiplikation mit den
jeweiligen Kreditpunkte addiert und durch die Summe der jeweiligen Kreditpunkte geteilt.
Dezimalwerte werden kaufméinnisch auf die erste Stelle nach dem Komma gerundet.

Die Gesamtnote einer bestandenen Bachelor- bzw. Master-Priifung lautet:
bei einem Mittel bis 1,5 sehr gut

itber 1,5 bis 2,5 gut

iiber 2,5 bis 3,5 befriedigend

uiber 3,5 bis 4,0 ausreichend

tiber 4,0 nicht ausreichend

§ 7 Kreditpunkte

Zum Nachweis der Studienleistung wird in einem akkumulierenden Kreditpunktesystem
(credit points) nach dem ECTS (European Course Credit Transfer System)-Standard jede
Lehrveranstaltung oder Priifungsleistung nach dem voraussichtlich erforderlichen
Arbeitsaufwand gewichtet. Als durchschnittliche Arbeitsbelastung werden 1.800
Arbeitsstunden pro Studienjahr angesetzt und in 6o Kreditpunkte (30 Kreditpunkte pro
Semester) umgerechnet. Fin Kreditpunkt entspricht somit dem geschitzten
Arbeitsaufwand von ca. 30 Stunden.

Bei einem von einer Kandidatin oder einem Kandidaten erfolgreich absolvierten Modul
werden ihr bzw. ihm genau die diesem Modul zugeordneten Kreditpunkte zuerkannt.
Punkte fiir Modulteile werden nicht vergeben. Die Summe der erreichten Kreditpunkte
dient als Indikator fiir den Umfang des erfolgreich absolvierten Studienpensums. Die
Kreditpunkte werden im Zeugnis neben den Benotungen ausgewiesen.
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§ 8 Priffungsausschuss

Fiir die Organisation der Priifungen und die durch diese Priiffungsordnung zugewiesenen
Aufgaben bildet die Fakultit fiir Psychologie einen Priifungsausschuss. Der
Prifungsausschuss besteht aus der bzw. dem Vorsitzenden, deren bzw. dessen
Stellvertretung und fiinf weiteren stimmberechtigten Mitgliedern. Die bzw. der
Vorsitzende, die Stellvertretung und zwei weitere Mitglieder werden aus der Gruppe der
Professorinnen und Professoren, ein Mitglied wird aus der Gruppe der wissenschaftlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und zwei Mitglieder werden aus der Gruppe der
Studierenden gewdhlt. Fiir die Mitglieder des Priifungsausschusses werden Vertreterinnen
bzw. Vertreter gewihlt. Die Amtszeit der Mitglieder aus der Gruppe der Professorinnen
und Professoren und aus der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter betrdgt drei Jahre, die Amtszeit der studentischen Mitglieder ein Jahr.
Wiederwahl ist zuldssig.

Der Priifungsausschuss ist Behérde im Sinne des Verwaltungsverfahrens- und des Verwal-
tungsprozessrechts.

Der Prufungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung
eingehalten werden und sorgt fiir die ordnungsgemifle Durchfithrung der Priifungen. Er
ist insbesondere zustindig fiir die Entscheidung tber Widerspriiche gegen in
Priifungsverfahren getroffene Entscheidungen und die Einhaltung von Fristen. Dariiber
hinaus hat der Priifungsausschuss regelmiflig, mindestens einmal im Jahr, der Fakultit
uiber die Entwicklung der Priifungen und Studienzeiten zu berichten. Dieser Bericht ist in
geeigneter Form zu verdffentlichen. Er gibt Anregungen zur Reform der Priifungsordnung
und des Studienverlaufsplanes und legt die Verteilung der Noten und der Gesamtnoten
offen. Der Priifungsausschuss kann die Erledigung seiner Aufgaben fiir alle Regelfille auf
die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden iibertragen. Dies gilt nicht fiir Entscheidungen tiber
Widerspriiche und den Bericht an die Fakultit.

Der Priifungsausschuss ist beschlussfihig, wenn neben der bzw. dem Vorsitzenden oder
deren bzw. dessen Stellvertretung zwei weitere stimmberechtigte Professorinnen bzw. Pro-
fessoren oder deren Vertretung und mindestens zwei weitere stimmberechtigte Mitglieder
oder deren Vertreterinnen bzw. Vertreter anwesend sind. Er beschliefit mit einfacher
Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der bzw. des Vorsitzenden. Die
studentischen Mitglieder des Prufungsausschusses wirken bei der Anrechnung von
Studien- und Priifungsleistungen, der Festlegung von Priifungsaufgaben und der
Bestellung von Priiferinnen und Priifern sowie Beisitzerinnen und Beisitzern nicht mit.

Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme der Priifungen
beizuwohnen.

Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich. Die Mitglieder des Priifungs-
ausschusses und die Vertreterinnen bzw. Vertreter unterliegen der Amtsverschwiegenheit.
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Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende bzw. den
Vorsitzenden des Priifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

Der Priifungsausschuss kann sich bei der Wahrnehmung seiner Aufgaben der Verwal-
tungshilfe des Priifungsamtes bedienen.

§ 9 Priiferinnen und Priifer, Beisitzerinnen und Beisitzer

Der Priifungsausschuss bestellt die Priiferinnen und Priifer und Beisitzerinnen und
Beisitzer. Er kann die Bestellung der oder dem Vorsitzenden tibertragen. Zur Priiferin oder
zum Priifer kénnen Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer und wissenschaftliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bestellt werden. Ferner kénnen Lehrkrifte fiir besondere
Aufgaben und Lehrbeauftragte sowie in der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene
Personen zum Priifer bestellt werden. Zur Beisitzerin oder zum Beisitzer bei Priifungen
des Bachelor-Studiengangs darf nur bestellt werden, wer einen B.Sc.-Grad, M.Sc.-Grad oder
einen Diplomgrad erworben hat; zur Beisitzerin oder zum Beisitzer bei Priifungen des
Master- Studiengangs darf nur bestellt werden, wer einen M.Sc.-Grad oder einen
Diplomgrad erworben hat.

Die Priiferinnen und Priifer sind in ihrer Priifungstitigkeit unabhingig.

Die Kandidatin oder der Kandidat kann fiir Priifungen, bei denen mehrere Priiferinnen
oder Priifer in Betracht kommen, sowie fiir die Bachelor- und die Master-Arbeit jeweils die
Priferin(nen) oder den/die Priifer vorschlagen. Auf solche Vorschlige soll nach
Moglichkeit Riicksicht genommen werden. Die Vorschlige begriinden jedoch keinen
Anspruch.

Fir die Priferinnen und Priifer, die Beisitzerinnen und Beisitzer und die an Priifungen
Beteiligten gelten § 8 Abs. 6 Sitze 2 und 3 entsprechend.

§ 10 Anrechnung und Anerkennung von Studienzeiten,
Studienleistungen und Priifungsleistungen

Studienzeiten sowie bestandene oder nicht bestandene Leistungen (Studien- oder
Prifungsleistungen), die an einer anderen Hochschule im Geltungsbereich des
Grundgesetzes in einem gleichen Studiengang erbracht worden sind, werden von Amts
wegen angerechnet. Bestandene oder nicht bestandene Leistungen in anderen
Studiengingen oder an anderen Hochschulen sowie an staatlichen oder staatlich
anerkannten Berufsakademien im Geltungsbereich des Grundgesetzes sind anzurechnen,
sofern keine wesentlichen Unterschiede nachgewiesen, festgestellt und begriindet werden
konnen; dies gilt auf Antrag auch fiir Leistungen an Hochschulen auflerhalb des
Geltungsbereichs des Grundgesetzes. Auf Antrag kann die Hochschule sonstige
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Kenntnisse und Qualifikationen auf der Grundlage der eingereichten Unterlagen
anrechnen.

Wesentliche Unterschiede bestehen insbesondere dann, wenn die erworbenen
Kompetenzen den Anforderungen den Studiengingen der Fakultit fiir Psychologie nicht
entsprechen. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und
Gesamtbewertung vorzunehmen. Fir die Anerkennung oder Anrechnung von
Studienzeiten, Studienleistungen und Prufungsleistungen, die auféerhalb des
Geltungsbereichs des  Grundgesetzes erbracht wurden, sind die von der
Kultusministerkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen im
Rahmen der Hochschulpartnerschaft zu beachten. Im Ubrigen kann bei Zweifeln das
International Office sowie die Zentralstelle fiir auslindisches Bildungswesen gehort
werden.

Zustindig fir Anrechnungen oder Anerkennung nach den Absidtzen 1 und 2 ist der
Prifungsausschuss. Vor der Feststellung, ob wesentliche Unterschiede bestehen, ist in der
Regel eine Fachvertreterin bzw. ein Fachvertreter zu horen. Die bzw. der Studierende hat
die fir die Anrechnung erforderlichen Unterlagen vorzulegen. Nach Vorlage der
vollstindigen Unterlagen ergeht ein Bescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen ist, innerhalb von 6 Wochen

Werden Studien- und Priifungsleistungen angerechnet, sind die Noten - soweit die
Notensysteme vergleichbar sind - zu ibernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote
einzubeziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ”bestanden”
aufgenommen. Diese Anrechnung wird im Zeugnis gekennzeichnet.

Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Absitze 1 und 2 besteht ein Rechtsanspruch auf
Anrechnung bzw. Anerkennung.

Abschlussarbeiten konnen durchweg nicht angerechnet werden.

§ 11 Wiederholungen von Priifungen und Verfall des Priifungsanspruchs

Nicht bestandene Priiffungen konnen wiederholt werden. Maximal sind drei
Priifungsversuche zuldssig (zwei Wiederholungsversuche). Wird eine Priifung auch nach
drei Priifungsversuchen (zweimaliger Wiederholung) nicht bestanden, ist der Studiengang
nicht bestanden. In begriindeten Fillen kann der Priiffungsausschuss auf Antrag eine dritte
Wiederholung einrdumen.

Die Anmeldung zu Wiederholungspriifungen muss innerhalb eines Jahres nach
Bekanntgabe des Nichtbestehens der jeweiligen Priifung erfolgen. Geschieht dies nicht, ist
der Studiengang nicht bestanden. In gesonderten Fillen kann auf Antrag der
Prifungsausschuss der Kandidatin oder dem Kandidaten eine letztmalige Frist zur
Wiederholung gewihren, die der Kandidatin / dem Kandidaten mitgeteilt wird.

Ist eine Priifung nicht nach dreimaligen Priifungsversuch bestanden (Abs.1) oder wurde die
Prifung entsprechend (Abs.2) nicht wiederholt, so gilt der Priifungsanspruch als verfallen,
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und das Priifungsverfahren kann an der Fakultit fiir Psychologie nicht mehr fortgesetzt
oder neu begonnen werden (endgiiltiges Nichtbestehen).

§ 12 Versdumnis, Riicktritt, Tiuschung, Ordnungsverstof}

Eine Priifungsleistung gilt als nicht bestanden, wenn die Kandidatin oder der Kandidat
einen Prufungstermin ohne triftige Griinde versiumt oder wenn sie bzw. er nach Beginn
der Priifung ohne triftige Griinde von der Priifung zuriicktritt. Dasselbe gilt, wenn eine
schriftliche Priiffungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht
wird.

Wird die Nichtteilnahme an einer Priifung mit Krankheit begriindet, so ist dieses mit
einem drztlichen Attest zu belegen. Bei Krankheit muss die Kandidatin bzw. der Kandidat
dem Priifungsausschuss bis spitestens drei Werktage nach dem versiumten
Priifungstermin ein arztliches Attest nachreichen. In begriindeten Zweifelsfillen kann die
Vorlage eines amtsirztlichen Attests verlangt werden. Die Krankheit eines iiberwiegend
allein zu versorgenden Kindes steht der Krankheit der Kandidatin oder des Kandidaten
gleich. Erkennt der Priifungsausschuss die Griinde fiir das Versdumnis an, wird die
betreffende Priifung nicht auf die maximale Zahl der Wiederholungspriifungen
angerechnet.

Versucht die Kandidatin oder der Kandidat, das Ergebnis ihrer bzw. seiner Priifungs-/ oder
Studienleistung durch Tduschung zu beeinflussen, gilt die betreffende Prufungsleistung
als mit 5 ,nicht ausreichend“ bewertet; die tatsichliche Feststellung wird bei miindlichen
Prifungen von der jeweiligen Priiferin oder dem jeweiligen Priifer, bei schriftlichen
Priifungen von der oder dem Aufsichtsfithrenden getroffen und aktenkundig gemacht. Die
Bewertung erfolgt durch den Priifungsausschuss. Eine Kandidatin oder ein Kandidat, die
bzw. der den ordnungsgemiflen Ablauf der Priifung stort, kann von der jeweiligen
Priferin bzw. dem jeweiligen Priifer oder von der oder dem Aufsichtfithrenden in der
Regel nach einer Abmahnung von der Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen
werden; in diesem Fall gilt die betreffende Priifungsleistung als mit 5 ,nicht ausreichend”
bewertet; die Grinde fur den Ausschluss sind aktenkundig zu machen. In
schwerwiegenden Fillen kann der Priiffungsausschuss die Kandidatin oder den Kandidaten
von der Erbringung weiterer Priifungsleistungen ausschlieflen.

Belastende Entscheidungen nach Absatz 1 bis 2 sind der Kandidatin oder dem Kandidaten
unverziiglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung
zu versehen.
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I1. Bachelor-Priifung
§ 13 Art und Umfang der Bachelor-Priifung

Die Bachelor-Priifung setzt sich aus der kumulativen Bewertung aller im Bachelor-
Studiengang erreichten Priifungsleistungen in den zugeordneten Modulen und der
Bachelorarbeit zusammen. Eine gesonderte Abschlusspriifung findet nicht statt.

Zur Bachelor-Priifung gehoéren

1. die Priifungsleistungen aus den Lehrveranstaltungen oder Modulen im Bachelor-
Studiengang gemifl Anhang 1 und 2,

2. die Bachelor-Arbeit gemif § 16,

3. fir den Bachelor Psychologie eine berufspraktische Titigkeit im Umfang 6 Wochen in
einem fir die Psychologie relevanten Berufsfeld bzw. fiir den Bachelor
Wirtschaftspsychologie eine berufspraktische Titigkeit im Umfang von 8 Wochen in einem
fur die Wirtschaftspsychologie relevanten Berufsfeld. Die berufspraktische Titigkeit soll
unter Anleitung einer Psychologin bzw. eines Psychologen mit Psychologie-Diplom oder
vergleichbarem Abschluss in einem fiir den jeweiligen Bachelor-Studiengang relevantem
Berufsfeld absolviert werden.

Die jeweiligen Modulhandbiicher in der jeweils aktuellen Fassung benennen die Module,
die ihnen zugeordneten Lehrveranstaltungen, die Anzahl der Lehrstunden,
Gewichtungsfaktoren und Kreditpunkte.

Die berufspraktische Tatigkeit gemifd Absatz 1 Nr. 3 wird nicht bewertet.

§ 14 Zulassung zur Bachelor-Priifung
Zu einer Priifung gemif § 13 im Bachelor-Studium kann zugelassen werden, wer

1. an der Ruhr-Universitit Bochum fiir den Bachelor-Studiengang Psychologie oder
Wirtschaftspsychologie eingeschrieben oder als priifungsberechtigte Zweithorerin bzw.
prifungsberechtigter Zweithorer zugelassen ist,

2. zur Priifung angemeldet ist,

3. sich in keinem gleichartigen Priifungsverfahren an einer anderen Hochschule befindet
und keine gleichartige Priifung an einer anderen Hochschule endgiiltig nicht bestanden
hat.

Sind die Voraussetzungen nach Punkt 1 - 3 nicht erfiillt, erfolgt keine Zulassung zur
Bachelor-Priifung.
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§ 15 Zulassung zur Bachelor-Arbeit
Zur Bachelor-Arbeit kann zugelassen werden, wer

1. an der Ruhr-Universitit Bochum fiir den Bachelor-Studiengang Psychologie oder
Wirtschaftspsychologie eingeschrieben oder als priifungsberechtigte Zweithorerin bzw.
priifungsberechtigter Zweithorer zugelassen ist,

2. sich in keinem gleichartigen Priifungsverfahren an einer anderen Hochschule befindet
und keine gleichartige Priifung an einer anderen Hochschule endgiiltig nicht bestanden
hat.

Der Antrag auf Zulassung ist schriftlich mit den erforderlichen Nachweisen bei der oder
dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses einzureichen.

Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss oder gemif § 9 Abs. 1 Satz 2 die
oder der Vorsitzende.

Die Zulassung ist zu versagen, wenn eine der in Absatz 1 genannten Voraussetzungen
nicht vorliegen oder die Unterlagen oder Angaben unvollstindig sind.

§ 16 Bachelor-Arbeit

Die Bachelor-Arbeit ist eine schriftliche Priifungsarbeit und soll zeigen, dass die Kandidatin
oder der Kandidat in der Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist mit psychologischen
Methoden eine Fragestellung unter Anleitung wissenschaftlich zu bearbeiten.

Fiir das Thema und die Betreuung der Bachelor-Arbeit hat die Kandidatin oder der
Kandidat ein Vorschlagsrecht. Ein Thema stellen und eine Bachelor-Arbeit verantwortlich
betreuen darf, wer selbststindig lehren darf. Die Themenstellerin oder der Themensteller
benennt nach Anhérung der Kandidatin oder des Kandidaten der oder dem Vorsitzenden
des Priifungsausschusses das vorgesehene Thema. Die Ausgabe des Themas erfolgt iiber
die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses. Der Zeitpunkt der
Ausgabe des Themas der Bachelor-Arbeit ist aktenkundig zu machen.

Auf Antrag sorgt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses dafiir, dass die
Kandidatin oder der Kandidat rechtzeitig ein Thema fiir eine Bachelor-Arbeit erhilt.

Die Bearbeitungszeit fiir die Bachelor-Arbeit betrigt zwei Monate. Thema,
Aufgabenstellung und Umfang der Bachelor-Arbeit sind so zu begrenzen, dass die Frist zur
Erstellung der Bachelor-Arbeit eingehalten werden kann. Die Bachelor-Arbeit hat einen
Umfang (workload) von 10 KP.

Bei der Abgabe der Bachelor-Arbeit hat die Kandidatin oder der Kandidat schriftlich zu
versichern, dass sie bzw. er seine Arbeit selbststindig verfasst und keine anderen als die
angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt, sowie Zitate kenntlich gemacht hat.
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§ 17 Annahme und Bewertung der Bachelor-Arbeit

Die Bachelor-Arbeit ist beim Priifungsausschuss schriftlich in dreifacher Ausfertigung und
in priifbarer elektronischer Form abzuliefern; der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu
machen. Wird die Bachelor-Arbeit nicht fristgemafd abgeliefert, ist sie nicht bestanden
(,nicht ausreichend®).

Die Bachelor-Arbeit ist von zwei Priiferinnen oder Priifern zu bewerten. Eine der
prifenden Personen soll diejenige sein, die das Thema gestellt hat. §{ 9 Abs. 2 gilt
entsprechend. Die einzelne Bewertung ist nach Noten ({6 Abs. 1) vorzunehmen und
schriftlich zu begriinden. Die Gesamtbewertung der Bachelor- Arbeit wird aus dem
arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen gebildet. Bei Differenzen um mehr als zwei
ganze Noten in den einzelnen Bewertungen wird ein dritter Gutachter oder eine dritte
Gutachterin bestellt.

Die Bachelor-Arbeit ist erfolgreich bewertet, wenn die Gesamtbewertung mindestens 4
(»ausreichend“) erreicht. Bei der Ermittlung der Gesamtnote des Studiengangs wird die
Gesamtbewertung der Bachelor-Arbeit proportional zum Kreditpunktanteil gewichtet.

Das Bewertungsverfahren darf nur in eindeutig begriindbaren Ausnahmefillen den
Zeitraum von sechs Wochen iiberschreiten.

Erreicht die Gesamtbewertung der Bachelor-Arbeit weniger als 4 (,ausreichend®), so kann
sie einmal wiederholt werden. Eine zweite Wiederholung ist ausgeschlossen. Fehlversuche
an anderen Hochschulen sind anzurechnen. Die Vorsitzende oder der Vorsitzende des
Prifungsausschusses erteilt der Kandidatin oder dem Kandidaten hieriiber einen
schriftlichen Bescheid, der auch dariiber Auskunft gibt, ob und gegebenenfalls in welchem
Umfang und innerhalb welcher Frist die nicht bestandene Bachelor-Arbeit wiederholt
werden kann. Der Bescheid {iber eine nicht bestandene Bachelor-Arbeit ist mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 18 Zusatzpriifungen

Im Rahmen der Bachelor-Priifung koénnen weitere als die vorgeschriebenen
Priifungsleistungen erbracht werden (Zusatzpriifungen).

Zusatzpriifungen werden im Transcript of Records aufgefiihrt.

Die Bewertungen der Zusatzpriifungen werden bei der Festsetzung der Gesamtnote nicht
beriicksichtigt.

§ 19 Bestehen der Bachelor-Priifung

Die Bachelor-Priifung ist bestanden, wenn
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1. samtliche im Anhang als erforderlich ausgewiesenen Leistungen des Bachelor-
Studiengangs erfolgreich (mindestens ausreichend) absolviert wurden,

2. die Bewertung der Bachelor-Arbeit mindestens 4 (,ausreichend“) ergeben hat,
3. der Nachweis der berufspraktischen Titigkeit erbracht wird (§ 13 Abs. 1 Nr. 3).

Die Gesamtnote der Bachelor- Priifung berechnet sich gemifd § 6 Abs. 6 und 7.

§ 20 Zeugnis

Uber die bestandene Bachelor-Priifung wird spitestens sechs Wochen nach Bekanntgabe
des Ergebnisses der letzten erforderlichen Priifungsleistung ein Zeugnis ausgestellt. In das
Zeugnis werden aufgenommen

1. das Thema der Bachelor-Arbeit sowie ihre Bewertung in deutscher und englischer
Umschreibung,

2. die Gesamtnote der Bachelor-Priifung mit der Abschluss-Note in deutscher und
englischer Umschreibung, sowie die erreichten Kreditpunkte,

3. das Zeugnis ist von der Vorsitzenden oder vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses
zu unterzeichnen und mit dem Siegel der Fakultit fiir Psychologie zu versehen.

Dem Zeugnis werden angefiigt:

1. Transcript of Records in deutscher und englischer Sprache, welches die einzelnen
Modul-Bewertungen, erreichte Kreditpunkte sowie die Abschluss-Note beinhaltet. Auf
Antrag werden die Bewertungen und Noten der Zusatzpriifungen aufgenommen.

2. Diploma Supplement in deutscher und englischer Sprache

Das Zeugnis trigt das Datum des Tages, an dem die letzte Priifungsleistung erbracht
worden ist. Im Fall der Bachelor-Arbeit ist dies der Tag ihrer Abgabe.

Das Zeugnis wird in deutscher und englischer Sprache ausgestellt.

Hat die Kandidatin oder der Kandidat die Bachelor-Priifung noch nicht bestanden und
mochte sie oder er das Studium an der Ruhr-Universitit Bochum nicht fortsetzen, wird ihr
bzw. ihm auf Antrag und gegen Vorlage der entsprechenden Nachweise eine schriftliche
Bescheinigung ausgestellt. Sie enthilt die erbrachten Pruifungsleistungen nebst den
erworbenen Kreditpunkten.
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§ 21 Bachelor-Urkunde

Mit dem Zeugnis wird der Kandidatin oder dem Kandidaten die Bachelor-Urkunde mit
dem Datum des Zeugnisses ausgehindigt. Darin wird die Verleihung des Bachelor-Grades
gemafd § 3 Abs. 1 beurkundet.

Die Bachelor-Urkunde wird von der Dekanin oder dem Dekan der Fakultit fiir Psychologie
unterzeichnet und mit dem Siegel der Fakultit fiir Psychologie versehen. Die Urkunde
tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Priifungsleistung erbracht worden ist. Im Fall
der Bachelor-Arbeit ist dies der Tag ihrer Abgabe.

II1. Masterpriifung
§ 22 Art und Umfang der Master-Priifung

Die Master-Priifung setzt sich aus der kumulativen Bewertung aller im Master-Studiengang
erreichten Priifungsleistungen in den zugeordneten Modulen und der Masterarbeit
zusammen. Eine gesonderte Abschlusspriifung findet nicht statt.

Zur Master-Priifung gehéren

1. die Prifungsleistungen aus den Lehrveranstaltungen oder Modulen im Master-
Studiengang gemifd Anhang 3,4 und 5

2. die Master-Arbeit gemif § 25,

3. fur die Master ,Wirtschaftspsychologie® und ,Psychologie und Kognitive
Neurowissenschaft“ eine berufspraktische Titigkeit im Umfang von 6 Wochen in einem
fur die Psychologie relevanten Berufsfeld bzw. fiir den Master Klinische Psychologie eine
berufspraktische Titigkeit im Umfang von 12 Wochen in einem fiir den jeweiligen Master-
Studiengang relevanten Berufsfeld. Die berufspraktische Titigkeit soll unter Anleitung
einer Psychologin bzw. eines Psychologen mit Psychologie-Diplom oder vergleichbarem
Abschluss in einem fiir den jeweiligen Master- Studiengang relevantem Berufsfeld
absolviert werden.

Die jeweiligen Modulhandbiicher in der jeweils aktuellen Fassung benennen die Module,
die ihnen zugeordneten Lehrveranstaltungen, die Anzahl der Lehrstunden,
Gewichtungsfaktoren und Kreditpunkte.

Die berufspraktische Tatigkeit gemafd Absatz 1 Nr. 3 wird nicht bewertet.

§ 23 Zulassung zur Master-Priifung
Zu einer Prifung gemif § 22 im Master-Studium kann zugelassen werden, wer
1. an der Ruhr-Universitit Bochum fiir den Master-Studiengang , Wirtschaftspsychologie®,

,Psychologie und Kognitive Neurowissenschaft“ oder ,Klinische Psychologie®
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eingeschrieben oder als priifungsberechtigte Zweithorerin bzw. priifungsberechtigter
Zweithorer zugelassen ist,

2. zur Priifung angemeldet ist,

3. sich in keinem gleichartigen Priifungsverfahren an einer anderen Hochschule befindet
und keine gleichartige Priifung an einer anderen Hochschule endgiiltig nicht bestanden
hat.

Sind die Voraussetzungen nach Punkt 1 - 3 nicht erfiillt, erfolgt keine Zulassung zur
Master-Priifung.

§ 24 Zulassung zur Master-Arbeit
Zur Master-Arbeit kann zugelassen werden, wer

1. an der Ruhr-Universitit Bochum fiir den Master-Studiengang Wirtschaftspsychologie®,
,Psychologie und Kognitive Neurowissenschaft oder ,Klinische Psychologie®
eingeschrieben oder als priifungsberechtigte Zweithérerin bzw. priifungsberechtigter
Zweithorer zugelassen ist,

2. sich in keinem gleichartigen Priifungsverfahren an einer anderen Hochschule befindet
und keine gleichartige Priifung an einer anderen Hochschule endgiiltig nicht bestanden
hat.

Der Antrag auf Zulassung ist schriftlich mit den erforderlichen Nachweisen bei der oder dem

(2)

Vorsitzenden des Priifungsausschusses einzureichen.

Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss oder gemif § 9 Abs. 1 Satz 2 die
oder der Vorsitzende.

Die Zulassung ist zu versagen, wenn eine der in Absatz 1 genannten Voraussetzungen
nicht vorliegen oder die Unterlagen oder Angaben unvollstindig sind.

§ 25 Master-Arbeit

Die Master-Arbeit in den Masterstudiengdngen , Wirtschaftspsychologie“, ,Psychologie und
Kognitive Neurowissenschaft® und ,Klinische Psychologie“ ist eine schriftliche
Prifungsarbeit und schliefdt die wissenschaftliche Ausbildung ab. Sie soll zeigen, dass die
Kandidatin oder der Kandidat in der Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist eine
psychologische Fragestellung selbststindig nach wissenschaftlichen Methoden zu
bearbeiten.

Fur das Thema und die Betreuung der Master-Arbeit hat die Kandidatin oder der Kandidat
ein Vorschlagsrecht. Ein Thema stellen und eine Master-Arbeit verantwortlich betreuen,
durfen die hierzu vom Priifungsausschuss bestellten Priiferinnen und Priifer. Die
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Themenstellerin oder der Themensteller benennt nach Anhérung der Kandidatin oder des
Kandidaten der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses das vorgesehene Thema.

Die Ausgabe des Themas erfolgt iiber die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des
Prifungsausschusses. Der Zeitpunkt der Ausgabe des Themas der Master-Arbeit ist
aktenkundig zu machen.

Auf Antrag sorgt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses dafiir, dass die
Kandidatin oder der Kandidat rechtzeitig ein Thema fiir eine Master-Arbeit erhilt.

Die Bearbeitungszeit fiir die Master-Arbeit betragt sechs Monate. Thema, Aufgabenstellung
und Umfang der Master-Arbeit sind so zu begrenzen, dass die Frist zur Erstellung der
Master- Arbeit eingehalten werden kann. Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb
des ersten Monats der Bearbeitungszeit zuriickgegeben werden. Im Einzelfall kann der
Priufungsausschuss auf begriindeten Antrag der Kandidatin oder des Kandidaten die
Bearbeitungszeit ausnahmsweise um eine Nachfrist von bis zu sechs Wochen verlingern.
Die Master-Arbeit hat einen Umfang (workload) von 30 KP.

Bei der Abgabe der Master-Arbeit hat die Kandidatin oder der Kandidat schriftlich zu
versichern, dass sie bzw. er seine Arbeit selbststindig verfasst und keine anderen als die
angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt, sowie Zitate kenntlich gemacht hat.

§ 26 Annahme und Bewertung der Master-Arbeit

Die Master-Arbeit ist fristgemafl beim Priifungsausschuss in dreifacher Ausfertigung und
in prifbarer elektronischer Form abzuliefern; der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu
machen. Wird die Master-Arbeit nicht fristgemaf abgeliefert, ist sie nicht bestanden(,nicht
ausreichend®).

Die Master-Arbeit ist von zwei Priiferinnen oder Priifern zu bewerten. Eine der
Priferinnen oder einer der Priifer soll diejenige bzw. derjenige sein, die bzw. der das
Thema gestellt hat. Die zweite Priiferin oder der zweite Priiffer muss der in § 9 Abs. 1
bezeichneten Personengruppe angehéren und wird von der oder dem Vorsitzenden des
Prifungsausschusses bestitigt. § 9 Abs. 2 gilt entsprechend. Die einzelne Bewertung ist
nach Noten vorzunehmen und schriftlich zu begriinden. Die Gesamtbewertung der Master-
Arbeit wird aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen gebildet. Bei
Differenzen um mehr als zwei ganze Noten in den einzelnen Bewertungen wird ein dritter
Gutachter bestellt.

Die Master-Arbeit ist erfolgreich bewertet, wenn die Gesamtbewertung mindestens 4
(»ausreichend“) erreicht. Bei der Ermittlung der Gesamtnote des Studiengangs wird die
Gesamtbewertung der Master-Arbeit proportional zum Kreditpunktanteil gewichtet.

Das Bewertungsverfahren darf nur in begriindeten Ausnahmefillen zwei Monate
uberschreiten.
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(5)

Erreicht die Gesamtbewertung der Master-Arbeit weniger als 4, so kann sie einmal
wiederholt werden. Eine zweite Wiederholung ist ausgeschlossen. Fehlversuche an anderen
Hochschulen sind anzurechnen. Die Vorsitzende oder der Vorsitzende des
Priufungsausschusses erteilt der Kandidatin oder dem Kandidaten hieriiber einen
schriftlichen Bescheid, der auch dariiber Auskunft gibt, ob und gegebenenfalls in welchem
Umfang und innerhalb welcher Frist die nicht bestandene Master-Arbeit wiederholt werden
kann. Der Bescheid iiber eine nicht bestandene Master-Arbeit ist mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 27 Zusatzpriifungen

Im Rahmen der Master-Priifung konnen weitere als die vorgeschriebenen
Priifungsleistungen erbracht werden (Zusatzpriifungen).

Zusatzpriifungen werden im Transcript of Records aufgefiihrt.

Die Bewertungen der Zusatzpriifungen, werden bei der Festsetzung der Gesamtnote nicht
beriicksichtigt.

§ 28 Bestehen der Master-Priifung
Die Master-Priifung ist bestanden, wenn

1. simtliche im Anhang als erforderlich ausgewiesene Leistungen des Master-Studiengangs
erfolgreich (mindestens ausreichend) absolviert wurden,

2. die Bewertung der Master-Arbeit mindestens 4 (,ausreichend“) ergeben hat,
3. der Nachweis der berufspraktischen Titigkeit erbracht wird (§ 22 Abs. 1 Nr. 3).

Die Gesamtnote der Master-Priifung berechnet sich gemif § 6 Abs. 6 und 7.

§ 29 Zeugnis

Uber die bestandene Master-Priifung wird spitestens vier Wochen nach Bekanntgabe des
Ergebnisses der letzten erforderlichen Priifungsleistung ein Zeugnis ausgestellt. In das
Zeugnis werden aufgenommen

1. das Thema der Master-Arbeit sowie ihre Bewertung in deutscher und englischer
Umschreibung,

2. die Gesamtnote der Master-Priifung mit der Abschluss-Note in deutscher und englischer
Umschreibung, sowie die erreichten Kreditpunkte,
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3. das Zeugnis ist von der Vorsitzenden oder vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses
zu unterzeichnen und mit dem Siegel der Fakultit fiir Psychologie zu versehen.

Dem Zeugnis werden angefiigt:

1. Transcript of Records in deutscher und englischer Sprache, welches die einzelnen
Modul-Bewertungen, erreichte Kreditpunkte sowie die Abschluss-Note beinhaltet. Auf
Antrag werden die Bewertungen und Noten der Zusatzpriifungen aufgenommen.

2. Diploma Supplement in deutscher und englischer Sprache

Das Zeugnis trigt das Datum des Tages, an dem die letzte Prifungsleistung erbracht
worden ist. Im Fall der Master-Arbeit ist dies der Tag ihrer Abgabe.

Das Zeugnis wird in deutscher und englischer Sprache ausgestellt.

Hat die Kandidatin oder der Kandidat die Master-Priifung noch nicht bestanden und
mochte sie oder er das Studium an der Ruhr-Universitit Bochum nicht fortsetzen, wird ihr
bzw. ihm auf Antrag und gegen Vorlage der entsprechenden Nachweise eine schriftliche
Bescheinigung ausgestellt. Sie enthilt die erbrachten Priifungsleistungen nebst den
erworbenen Kreditpunkten.

§ 30 Master-Urkunde

Mit dem Zeugnis wird der Kandidatin oder dem Kandidaten die Master-Urkunde mit dem
Datum des Zeugnisses ausgehdndigt. Darin wird die Verleihung des akademischen Grades
Master of Science gemifS § 3 Abs. 2 beurkundet.

Die Master-Urkunde wird von der Dekanin oder dem Dekan der Fakultit fur Psychologie
unterzeichnet und mit dem Siegel der Fakultit fiir Psychologie versehen. Die Urkunde
tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Priifungsleistung erbracht worden ist. Im Fall
der Master-Arbeit ist dies der Tag ihrer Abgabe.

IV. Schlussbestimmungen

§ 31 Ungiiltigkeit der Bachelor-Priifung oder der Master-Priifung, Aberkennung der
akademischen Grade

Hat die Kandidatin oder der Kandidat bei einer Priifung getduscht und wird diese Tatsache
erst nach Aushindigung des Zeugnisses bekannt, kann der Prifungsausschuss
nachtriglich die Bewertungen und Noten fiir diejenigen Priifungsleistungen, bei deren
Erbringung die Tdauschung erfolgt ist, entsprechend berichtigen und die Priifung ganz oder
teilweise fiir nicht bestanden erkliren.

Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass die
Kandidatin oder der Kandidat hiertiber tiuschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach
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der Aushindigung des Zeugnisses bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der
Priifung geheilt. Hat die Kandidatin oder der Kandidat die Zulassung vorsitzlich zu
Unrecht erwirkt, entscheidet der Priifungsausschuss unter Beachtung des
Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen iiber die Rechtsfolgen.

Vor einer Entscheidung ist der oder dem Betroffenen Gelegenheit zur Auerung zu geben.

Das unrichtige Priifungszeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen.
Eine Entscheidung nach Abs. 1 und Abs. 2 Satz 2 ist ist nach einer Frist von einem Jahr ab
Kenntnis der die Riicknahme rechtfertigenden Griinde ausgeschlossen.

Ist die Priifung insgesamt aufgrund einer Tduschung fiir nicht bestanden erklart worden,
ist der Bachelor-Grad bzw. der Master- Grad durch die Fakultit fiir Psychologie
abzuerkennen und die Bachelor-Urkunde bzw. die Master-Urkunde einzuziehen. Uber die
Aberkennung entscheidet der Priifungsausschuss.

§ 32 Einsicht in die Priifungsakten

Nach Abschluss des Priifungsverfahrens wird der Kandidatin oder dem Kandidaten auf
Antrag in angemessener Frist Einsicht in ihre bzw. seine schriftlichen Priifungsarbeiten,
die darauf bezogenen Gutachten der Priiferinnen oder der Priifer und in die
Prifungsprotokolle gewdhrt.

Der Antrag ist binnen eines Monats nach Aushidndigung des Priifungszeugnisses bei der
oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu stellen. Die oder der Vorsitzende des
Prifungsausschusses bestimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme.

§ 33 Ubergangsbestimmungen

Diese Priifungsordnung findet auf alle Studierenden Anwendung, die ab Wintersemester
2013/2014  erstmalig fiir den  Bachelor- Studiengang  Psychologie  oder
Wirtschaftspsychologie oder fiir den Master-Studiengang Psychologie und Kognitive
Neurowissenschaft, Master-Studiengang Wirtschaftspsychologie oder Master-Studiengang
Klinische Psychologie an der Ruhr-Universitit Bochum eingeschrieben worden sind.

§ 34 Inkrafttreten und Verosffentlichung

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung in Kraft und wird in den Amtlichen
Bekanntmachungen der Ruhr-Universitit Bochum veréffentlicht.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses der Fakultit fiir Psychologie vom 12.06.2013.
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Bochum, den 07.10.2013

Der Rektor
der Ruhr-Universitit Bochum
Universititsprofessor Dr. Elmar Weiler
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Anhang 1: Bachelor of Science Psychologie

Bereiche/Module Kreditpunkte
Methodenlehre (34 KP)

Einfithrung in die empirischen Grundlagen der Psychologie 3 KP
Einfithrung in die Methodenlehre 6 KP
Methodenlehre/Statistik: Grundlagen 6 KP
Einfithrung in empirisches Arbeiten 2 KP
Methodenlehre/Statistik: Erginzung 6 KP
Experimental-psychologisches Praktikum 5 KP
Testtheorie 3 KP
Testkonstruktion 3 KP
Allgemeine und Biologische Psychologie (30 KP)

Kognition I 6 KP
Kognition II 6 KP
Lernen 6 KP
Gehirn u. Verhalten 6 KP
Evolution & Emotion 6 KP
Motivation & Handlung 6 KP
Intra- und interpersonelle Prozesse (30 KP)

Entwicklungspsychologie I 6 KP
Entwicklungspsychologie I1 6 KP
Sozialpsychologie I 6 KP
Sozialpsychologie II 6 KP
Differentielle und Personlichkeitspsychologie 6 KP
Kernveranstaltungen (18 KP)

Grundlagen der Klinischen Psychologie 6 KP
Vertiefung Klinische Psychologie 6 KP
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Diagnostik 6 KP

Schwerpunkt , Beratung und Intervention“ (18 KP/6 KP)

Beratung & Intervention I 6 KP
Beratung & Intervention II 6 KP
Beratung & Intervention III 6 KP
Sozialpsychologie 3 KP

Schwerpunkt , Kognitive Neurowissenschaften“ (18 KP/6 KP)

Neuropsychologie 6 KP
Biopsychologie 6 KP
Kognition und Gehirn 6 KP

Entwicklungspsychologische Methoden und Verfahren in der | 3 KP

Lebensspanne

Projektorientiertes Seminar 5 KP
Frei wihlbar 12 KP
Nachbarfach 6 KP
Bachelor-Arbeit 10 KP
VPN 3 KP
Berufspraktische Titigkeit (6 Wochen) 8 KP
Summe 180 KP

Anmerkung zu Anhang 1: Die Studierenden miissen 34 KP aus dem Bereich "Methodenlehre", 30 KP aus dem Bereich "Allgemeine und Biologische Psychologie", 30 KP aus
dem Bereich "Intra- und Interpersonelle Prozesse", 18 KP aus dem Bereich ,Kernveranstaltungen®, 5 KP im Projektorientierten Seminar, 3 KP aus Versuchspersonen-Stunden
und 8 KP aus berufspraktischer Titigkeit erwerben. Nach dem 3. KP Semester wird einer der beiden Schwerpunkte "Beratung und Intervention" oder "Kognitive
Neurowissenschaften" gewihlt. Im 4. bis 6. Semester sollen mindestens 18 KP auf den gewihlten Schwerpunkt bezogene und 6 KP auf den anderen Schwerpunkt bezogene
Kreditpunkte erworben werden; hinzu kommen 6 KP in einem der Nachbarficher und 1o KP mit der Bachelor-Arbeit. Dariiber hinaus miissen 12 KP frei wihlbar erworben
werden. Frei wihlbar sind Module und Lehrveranstaltungen aus Anhang 1 und 2 der Priifungsordnung fiir die gestuften Studienginge der Fakultit fiir Psychologie, sofern sie
nicht bereits erfolgreich im Pflichtbereich absolviert wurden. Nachbarficher sind Lehrveranstaltungen oder Module aus anderen Fakultiten der Ruhr-Universitit.
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Anhang 2: Bachelor of Science Wirtschaftspsychologie

Bereiche/Module Kreditpunkte
Wissenschaft und Praxis der Wirtschaftspsychologie (24 KP)

Einfiihrung in die Wirtschaftspsychologie I 3 KP
Einfiihrung in die Wirtschaftspsychologie II 3 KP
Einfiihrung in die Wirtschaftspsychologie 111 3 KP
Einfiihrung in die Wirtschaftspsychologie IV 6 KP
Wirtschaftspsychologische Diagnostik 6 KP
Projektorientiertes Seminar (POS) & Kolloquium 3 KP
Personalpsychologie (18 KP)

Personalpsychologie I 6 KP
Personalpsychologie 11 6 KP
Personalpsychologie I11 6 KP
Methodenlehre (37 KP)

Einfiihrung in die empirischen Grundlagen der Psychologie 3 KP
Einfithrung in die Methodenlehre 6 KP
Methodenlehre/Statistik: Grundlagen 6 KP
Einfithrung in empirisches Arbeiten 2 KP
Methodenlehre/Statistik: Ergdnzung 6 KP
Experimental-psychologisches Praktikum 5 KP
Testkonstruktion 6 KP
Diagnostik 3 KP
Allgemeine und Biologische Psychologie (24 KP)

Kognition I 6 KP
Kognition II 6 KP
Lernen 6 KP
Evolution & Emotion 6 KP
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Motivation & Handlung 6 KP

Intra- und interpersonelle Prozesse (24 KP)

Sozialpsychologie I 6 KP
Sozialpsychologie II 6 KP
Entwicklung II 6 KP
Differentielle und Personlichkeitspsychologie 6 KP

Klinische Psychologie (6 KP)

Grundlagen der Klinischen Psychologie 6 KP
Nachbarfach 23 KP
Bachelor-Arbeit 10 KP
VPN 3 KP
Berufspraktische Titigkeit (8 Wochen) 11 KP
Summe 180 KP

Anmerkung zu Anhang 2: Die Studierenden miissen 37 KP aus dem Bereich "Methodenlehre", 26 KP aus dem Bereich "Allgemeine und Biologische
Psychologie", 24 KP aus dem Bereich "Intra- und Interpersonelle Prozesse", 18 KP aus dem Bereich ,Personalpsychologie®, 24 KP aus dem Bereich
,Wissenschaft und Praxis der Wirtschaftspsychologie“, 6 KP im Bereich ,Klinische Psychologie®, 3 KP aus Versuchspersonen-Stunden und 11 KP aus
berufspraktischer Titigkeit erwerben. Dariiber hinaus miissen 23 KP in einem der Nachbarficher und 1o KP mit der Bachelor-Arbeit erworben werden.
Nachbarficher sind Lehrveranstaltungen oder Module aus anderen Fakultiten der Ruhr-Universitit.
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Anhang 3: Master of Science Wirtschaftspsychologie

Bereiche/Module Kreditpunkte

Ubergreifenden psychologische Module (12 KP)

Atiologie und Therapie psychischer Stérungen 3 KP
Multivariate Verfahren 6 KP
Stress 3 KP

Wissenschaft und Praxis der Wirtschaftspsychologie (15 KP)

Wissenschaft und Praxis I (Testkonstruktion 1) 3 KP
Wissenschaft und Praxis II (Testkonstruktion 2) 7 KP
Wissenschaft und Praxis 111 5 KP

Arbeitspsychologie und Organisationspsychologie (3 KP)

Arbeits- & Organisationspsychologie 3 KP

Arbeitspsychologie (9 KP)

Arbeitspsychologie I 6 KP

Arbeitspsychologie 11 3 KP

Organisationspsychologie (12 KP)

Organisationspsychologie I 6 KP

Organisationspsychologie 11 6 KP

Marktpsychologie (15 KP)

Marktpsychologie I 5 KP
Marktpsychologie 11 5 KP
Marktpsychologie 111 5 KP
Frei wihlbar 16 KP
Master-Arbeit 30 KP
Berufspraktische Titigkeit (6 Wochen) 8 KP
Summe 120 KP

Anmerkung zu Anhang 3: Die Studierenden miissen 12 KP aus dem Bereich "Ubergreifende psychologische Module", 15 KP aus dem Bereich "
Wissenschaft und Praxis der Wirtschaftspsychologie", 3 KP aus dem Bereich "Arbeits- und Organisationspsychologie“, 9 KP aus dem Bereich
»Arbeitspsychologie®, 12 KP aus dem Bereich ,Organisationspsychologie®, 15 KP im Bereich ,Marktpsychologie“ und 8 KP aus berufspraktischer Titigkeit
erwerben. Dariiber hinaus miissen 16 KP frei wihlbar und 30 KP mit der Master-Arbeit erworben werden. Frei wihlbar sind Lehrveranstaltungen oder
Module aus der Fakultit fiir Psychologie oder aus anderen Fakultiten der Ruhr-Universitit.
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Anhang 4: Master of Science Psychologie und kognitive Neurowissenschaft

Bereiche/Module Kreditpunkte

Ubergreifende psychologische Module (24 KP)

Atiologie und Therapie psychischer Stérungen 9 KP
Arbeits- & Organisationspsychologie 3 KP
Multivariate Verfahren 6 KP
Stress 6 KP

Kognitive Neurowissenschaft (49 KP)

Asymmetrie 6 KP
Vertiefung klinische Neuropsychologie 6 KP
Wahrnehmung 6 KP
Vertiefung Psychopharmakologie 6 KP
Ubungen in den kognitiven Neurowissenschaften 12 KP
Diskurse tiber aktuelle Themen der kognitiven 3 KP
Neurowissenschaften

Projektseminar 10 KP
Frei wihlbar 9 KpP
Master-Arbeit 30 KP
Berufspraktische Titigkeit (6 Wochen) 8 KP
Summe 120 KP

Anmerkung zu Anhang 4: Die Studierenden miissen 24 KP aus dem Bereich "Ubergreifende psychologische Module", 49 KP aus dem Bereich
"Kognitive Neurowissenschaft" und 8 KP aus berufspraktischer Titigkeit erwerben. Dariiber hinaus miissen 9 KP frei wihlbar 30 KP mit der Master-
Arbeit erworben werden. Frei wihlbar sind Lehrveranstaltungen oder Module aus der Fakultit fiir Psychologie oder aus anderen Fakultiten der Ruhr-
Universitat.
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Anhang 5: Master of Science Klinische Psychologie

Bereiche/Module Kreditpunkte
Ubergreifende psychologische Module (12 KP)

Arbeits- & Organisationspsychologie 3 KP
Multivariate Verfahren 6 KP

Stress 3 KP
Forschung & Evaluation (15)

Diagnostik, Begutachtung und Forschungsmethoden 15 KP

Grundlagen und Interventionen der Klinischen Psychologie (277 KP)

Grundlagen und Interventionen 27 KP
Klinische Neurowissenschaften (9 KP)

Asymmetrie 3 KP
Klinische Neuropsychologie 3 KP
Psychopharmakologie 3 KP
Entwicklung und Gesundheit (6 KP)

Entwicklung und Gesundheit 6 KP
Frei wihlbar 6 KP
Berufspraktische Titigkeit (12 Wochen) 15 KP
Masterarbeit 30 KP
Summe 120 KP

Anmerkung zu Anhang 5: Die Studierenden miissen 12 KP aus dem Bereich "Ubergreifende psychologische Module", 15 KP aus dem Bereich "Forschung
& Evaluation", 27 KP aus dem Bereich ,Grundlagen und Intervention der Klinischen Psychologie“, 9 KP aus dem Bereich ,Klinische
Neurowissenschaften“, 6 KP aus dem Bereich ,Entwicklung und Gesundheit® und 8 KP aus berufspraktischer Titigkeit erwerben. Dariiber hinaus
miissen 6 KP frei wihlbar und 30 KP mit der Master-Arbeit erworben werden. Frei wihlbar sind Lehrveranstaltungen oder Module aus der Fakultit fiir

Psychologie oder aus anderen Fakultiten der Ruhr-Universitit.
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